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CONTRATO CIVIL POR PRESTACION DE SERVICIOS

DATOS DEL CONTRATANTE
‘rmn\socxmou ANGELES DE COLORES NIT:830.027.753-6 | Domicilio: Calle 1092 SUR 9-29 Usminia |
hl_e?r&emm Legal: MAYRA ALEXANDRA MALAGON RUBIO Doc. Identificacién: 1.023.010.819 Expedido en: Bogotd
DATOS DEL CONTRATANTE
Nombre: INGRID TATIANA ROJAS ROMERQ Dcto Identificacién: 1.013.688.787 Expedido en: Bogotd
| Domicilio: Carrera 42A No 68 Sur 88 Teléfono: 3132372350 Cargo: MANIPULADOR DE ALIMENTOS
" Jlor Total del Contratn: $3.980.609 M/CTE Valor Mensual: $2.985.457 M/CTE Periodo de prueba: 20 dias
Fecha de iniciacién: 21 Agosto 2026 Fecha de Terminacién: 30 Septiembre 2026 Duradion del Contrato: Tres Meses y 1 dia
Ll-ngar del Trabajo: JARDIN INFANTIL SUENOS DEL MANANA | Direcadn: CALLE 1022 SUR 9-29 Teléfono: 3217520790-3143052214
OBIJETIVO DEL CONTRATQ

En su calidad de trabajador independiente, se obliga para con El CONTRATANTE trabajar Para el desarrollo y cumplimiento del objeto
del convenio entre la Secretaria Distrital de Integracién Social - SDIS y la Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL en calidad de
ASOCIACION ANGELES DE COLORES, aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y econdmicos entre las partes, para
garantizar la educadén inicial en el marco de la atencién integral de las nifias y los nifios en primera infancia, ubicados en los barrios
adscritos a las localidades del distrito capital a través de la puesta en funcionamiento de un jardin infantil.

FECHAS DE PAGO

Los pagos se realizaran dentro de los diez (10) primeros dias de cada mes, previa presentacion y verificacion de la planilla de aportes
al Sistema de Segundad Social Integral correspondiente al periodo ejecutado, incluyendo EPS, pension y ARL.

N

JCLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO: El CONTRATISTA en su calidad de trabajador independiente, se obliga para con El CONTRATANTE a ejecutar
los trabajos y demas actividades propias del servicio contratado, el cual debe realizar de conformidad con las condiciones y cldusulas
del presente documento y que consistira en: COMO PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS DEL JARDIN SUENOS DEL MANANA

1.
2.
3.

Firmar oportunamente e! contrato de prestacién de servicios, conjuntamente con el contratante

Entreqar oportunamente documentacion necesaria para su debida contratacidn

Tramitar afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 de la Ley
1562 de 2012, como requisito previo para la contratacion.

Conocer, apropiar y dar cstricto cumplimiento a la politica o lincamiento vigente de seguridad de la informacidn de la
ASOCIACION ANGELES DE COLORES, como documento que propende por garantizar la confidencialidad, integridad
y disponibilidad de la informacién de Ja Asociacidn.
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10.

ii.
12.
13.

14.

15. H

16.
7.
18.

. Trabajar los fines de semana cuando la responsable del servicio o la Asociacion asi lo requieran.
20.

21

de Colores

Responder y hacer buen uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y, al término del
contrato, hacer entrega de estos en el estado en que los recibio salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el
caso fortuito v fuerza mayor al contralante.

Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del contrato,
entregandolos a la dependenca correspondiente.

Presentar a la supervision del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del
mismo.

Dar uso eficiente al recurso hidrico y energético, y realizar la separacion en la fuente de los residuos solidos de acuerdo
con el Codigo de Colores de la Asociacidn, en el desarrollo y ejecucidn del contrato, mediante el cumplimiento e
implementacion de las politicas internas: Cero Papel, Cero Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energia, Cero
Basura y demads fineamientos ambientaies establecidos por ia ASOCIACION ANGELES DE COLORES.

Dar cumplimiento a los proyectos, programas, politicas, lineamientos, planes y estrategias ambientales establecidas por
la Asociacion con el fin de implementar y dar continuidad a la Gestion Ambiental de la ASOCIACION ANGELES DE
COLORES, mediante la adopcion de los diferentes planes de Gestion Ambiental: Plan Institucional de Gestion Ambiental
(PIGA); Pian de Accion Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Soiidos (PAIAERS); Pian de Gestic’:n
Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP); Plan de Gestién Integral de Residuos Hospitalarios y Similares (PGIRH)";
demas lineamientos ambientales establecidos por la ASOCIACION ANGELES DE COLORES bajo el cumplimiento de
la normatividad ambiental vigente y el Sistema Integrado de Gestidn (SIG), Subprograma de Gestion Ambiental.

Hacer entrega oficial al responsable dei servicio/a, ai finaiizar ia ejecucion del contrato, de ios arctiivos a su cargo, asi
como de la informacion digital creada, procesada o modificada en cumplimiento de las obligaciones contractuales,
debidamente organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestion documental, sin
que ello implique exoneracion de la responsabilidad en caso de irregularidades

£ (La) CONTRATISTA debe estar a paz y saivo con gestion documentai a fa fecha de finalizacion del contrato.

No ejercer ninguna conducta que conlleve cualquier tipo de violencia (fisica y psicoldgica), negligencia, descuido,
discriminacion, exdlusion y en general cualquier otro acto que afecte la integridad fisica y/o sicoldgica a cualquier
participante o usuario de los servicios prestados o contratados por la entidad.

Denundiar ante la autoridad competenie, todo tipo de maitrato, violencias o conductas que conlieven & ia vuineracion
de derechos contra nifios, ninas.

Garantizar en todas sus actuaciones y en la prestacién de los servicios materia del contrato, el absoluto respeto por la
dignidad humana y a tratar con la consideracién, respeto, imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion
con ocasion ai cumpiimiento de sus obiigaciones contractuaies

(La) CONTRATISTA debe presentar a el (la) responsable/a(a) las recomendaciones médicas que tengan, antes de
firmar el contrato.

El (La) CONTRATISTA debe hacer allegar el RUT para su debida consignacion de honorarios

Curmpiir con los protocolos, procedimientos y demas lineamientos refacionados con ia calidad de Ia informacion.
En el horario laboral no hacer uso del celular.

Respetar y cumplir con €l ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD de todo o que involucre o sea inherente a las ASOCIACION
ANGELES DE COLORES o al cargo contratado
Las demas Obligaciones inherentes por su cumplimiento oportuno al objeto y la naturaleza en los espacios y jornada

sostenida por mutuo acuerdo en beneficio de la prestacidn del servicio teniendo los plazos de entrega asignados por el
contratante.

SEGUNDA. DURACION O PLAZO: El plazo para la ejecucién del presente contrato sera desde 29 de junio al 29 septiembre 2026

(Los dos primeros dias corresponden alistamiento) podra prorrogarse por acuerdo entre las partes con antelacion a la fecha de su
expiradion mediante fa celebration de un contralo adicional que deberd constar por escrilo.

TERCERA. PRECIO: El valor del contrato serd por la suma de $3.980.609 M/CTE TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA
MIL SEISCIENTOS NUEVE PESOS MCTE.
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CUARTA. FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera cancelado asi: pagaderos mensualmente por un valor $2.985.457 (DOS

MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS MCTE)_en los 10 primeros dias
Calendario de acuerdo con la entrega satisfactoria de la obra o servicio contratado)

QUINTA. OBLIGACIONES: El CONTRATANTE deberd facilitar acceso a la informacidn y elementos que sean necesarios, de
fdnera oportuna, pard ia debida ejecucion dei objeto dei coniratv, y, estara obiigado a cumpiir con io estipuiado en ias demdas
clausulas y condiciones previstas en este documento. El CONTRATISTA deberd cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos
encomendados y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio y de las clausulas del presente
contrato, ademas se compromete a afiliarse a una empresa proincetora de saiud EPS, y cotizar igualmente al sistema de seguridad

sodial en pensiones tal como lo indica el art.15 de le ley 100 de 1993, para lo cual se dard un término de 1 dias contados a partir
de la fecha de iniciacion del contrato. De no hacerlo en el término fijado el contrato se dara por terminado. El CONTRATANTE
DEBERA

Realizar adecuadamente los procesos de desinfeccion y limpieza del jardin segn los protocolos de las BPM.
Realizar el lavado de manos antes y después de cada actividad.

Utilizar diariamente tapabocas y cofias durante la manipulacién de alimentos.
Respetar la soiicitud de no maquiilarse, no usar joyas y no pintarse las uias, de acuerdo con el protocolo de aseo,

manufactura y manipulacién de alimentos. 5. Fomentar el respeto y el buen trato entre nifios y nifias, docentes, padres de
familia, auxiliares de servicios y entes administrativos.

Participa en los encuentros pedagogicos, propone y propicia buena convivencia respetando las ideas de las docentes.
Portar con propiedad y respeto el uniforme dei jardin

Realizar su trabajo con agrado y responsabilidad.

Implementar acciones y estrategias para la promocion del Plan de Saneamiento.

Implementar accicnes y ectrategias para la promocion de manejo adecuado de alimentos.

Entregar oportunamente al padre, madre o cuidador, los alimentos establecidos para el paquete alimentario de contingencia
de acuerdo con los parametros establecidos por la SDIS, dejando registro de la entrega.
. Planear e implementar estrategias de prevencién de accidentes, con padres, madres y/o cuidadores, de acuerdo con la Guia
Técnica.
12. Atender llamadas y video llamadas fundamentales para el buen funcionamiento del servicio.

13. Planear e implementar estrategias de promocién de adecuado manejo de residuos, con padres, madres y/o cuidadores, de
acuerdo con lo establecido por la SDIS.

14. Las demds obligaciones que designe el supervisor del presente contrato.
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SEXTA. SUPERVISION: El CONTRATANTE o su representante supervisara la ejecucion del servicio encomendado, y podra
formuiar ias observaciones dei caso, para ser anaiizadas conjuntamente con Bl CONTRATISTA.

SEPTIMA. TERMINACION. El presente contrato terminara por acuerdo entre las
de las obligaciones derivadas del contrato.

partes y unilateralmente por el incumplimiento
OCTAVA. INDEPENDENCIA: EI CONTRATISTA actuara por su cuenta, con autonomia Y sin que exista relacién laboral, ni
subordinacion con El CONTRATANTE. Sus derechos se limitaran por la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATANTE y el pago oportuno de su remuneracion fijada en este documento.

NOVENA. CESION: EI CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la ej

ecucion del presente contrato a un tercero, sin
la previa, expresa y escrita autorizacion del CONTRATANTE.
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YPOSITIVA GRUPO
o . BICENTENARIO\]

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

Ingrid Tatiana Rojas Romero identificado con CC. 1013688787 registra la siguiente informacién en el ramo de
Riesgos Laborales:

VOLUNTARIO
Fecha de inicio de Cédigo de 2
cobertura 2026/05/24 ocupacion 3941
Tipo de vinculacién " z Descricién de 2
Independiente Voluntario ocupacién Ayudante de cocina
: de afii :
Clase de riesgo 3 Estado de afiliacion -

— e+

Esta certificaciéon se expide a los 24 dias del mes de agosto del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contralo, el sistema aplicara automaticamente el

retiro. Si tiene un nuevo contrato o prorroga, registre la novedad en www_positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

E Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
siguiente  cadigo:

Selecciona la  opcion  "Validar certificados de  afiliacion” e ingresa el
CC2408202611013688787R21571018. Este cédigo es valido por unm mes.

SRR

CER_AF|_2026030957
843
Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compania de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Naclonal: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

defensordelcliome@positiva gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogot4 | 457 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS

Lunes a Viernes 8:00 . m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resolveré las quejas o rectamos, actuara como COLOMBIANOS

Defensor del Consumidor Financlero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplenta) | ’ LA ASEGURADORA
Conciliador ante Positiva,

Mas informacion: https Jivew.positiva gov.colweblguestdefensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o ef Defensor, o la SFC u olro organt

de autorregulacién.
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EL PROGRAMA DE CAPITAL SALUD EPS-S S.A.S
NIT 900.298.372-9

CERTIFICA QUE

El(la) sefior(a) INGRID TATIANA ROJAS ROMERO identificado(a) con CC 1013688787, se encuentra
ACTIVO en el REGIMEN CONTRIBUTIVO de Salud, de la EPS CAPITAL SALUD EPS-S, segun informaciéon
contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro

20260525 No Registrada

Se expide a los 24 dias del mes de agosto de 2026 a solicitud del (la) interesado(a).
Informacion sujeta a verificacion por parte de CAPITAL SALUD EPS-S, cualquier aclaraciéon con gusto sera

atendida en nuestra Linea de Atencidn Servicios de Salud (601)7427257. Documento no valido como
autorizacion de traslado - No es valido para aclarar situacion de duplicidad en el SGSSS.

Cordialmente,
CAPITAL SALUD EPS-S.

www.capitalsalud.com

Pagina 1
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(Colfondos

del grupo HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) INGRID TATIANA ROJAS ROMERO identificado(a) con C.C No. 1.013.688.787 se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias desde el dia 30 de enero de 2019 y sus recursos
estan en el FONDO MAYOR RIESGO desde el dia 05 de marzo de 2019.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 02 de septiembre de 2026.

El presente certificado fue emitido como mensaje de datos y contiene una firma digital valida para todos sus
efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcién Contactanos, 0 comuniquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 748 4888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489 9888, Cartagena
694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 01 800 05 10000.

&

Gearencia de cuantas y recaudo
Colfondos 5.4 Pansiones vy Cesantias
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